CAHIER DE CANDIDATURE
RICHELIEU K PRIX RECONNAISSANCE | 2026
SHE DL « CLUB PERFORMANT »

Descriptif de la catégorie :

Ce prix est attribué a un Club Richelieu qui a su se démarquer par la variété et I'originalité de ses activités, par
sa bonne gestion, par une amélioration marquée de son nombre de membres ainsi que par I'impact qu’il a au
sein de sa communauté.

A LIRE AVANT DE REMPLIR LE CAHIER DE CANDIDATURE
ELIGIBILITE

Tout club Richelieu en regle pour 2025-2026.

CRITERES DE SELECTION

Chaque catégorie est jugée par un systéme de pointage de 20 points.
Le cahier de candidature doit respecter les longueurs maximales établies par question.
Il'y a une limite d’une candidature par catégorie par club.

RETOUR DU CAHIER DE CANDIDATURE

Les cahiers de candidature devront étre remis au plus tard le 5 avril 2026 a 23 h (heure de Gatineau).

Les cahiers pourront étre accompagnés d’'un maximum de trois (3) pages d’annexes : au plus trois (3) articles ou
autre document pertinent qui peuvent éclairer les juges et devront étre envoyés par voie électronique (en
format PDF) a I'adresse suivante : international@richelieu.org.

Les cahiers doivent étre accompagnés d’une photo annotée (nom) et du logo en couleur, en format
Photoshop (.eps) ou Adobe lllustrator (.ai) et en format JPEG (.jpg).

ETAPES ET CALENDRIER

e Quverture de la période de mise en candidature : 2 février 2026

e Date limite de réception des cahiers de candidature : 5 avril 2026

e Dévoilement des finalistes de I'année : avril 2026

e Dévoilement du club performant de I’'année : lors de I’AGA qui aura lieu au mois de mai 2026

JUGEMENT
Le jury sera composé de trois a cing personnes parmi le personnel et les administrateurs du Richelieu
International et de la Fondation Richelieu-International.
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INFORMATION DU CANDIDAT :

Nom du club Richelieu :

Année de création du club :

Nombre de membres au sein du club : Membres

COORDONNEES DE LA PERSONNE-RESSOURCE POUR CE DEPOT DE CANDIDATURE :

Prénom et nom :

Courriel :

Numéro de téléphone :

SOMMAIRE DE LA CANDIDATURE
Décrivez I'évolution de votre club en 75 mots. Si votre club fait parfait des finalistes, ce texte sera utilisé a des
fins promotionnelles et pour une courte présentation lors de la soirée de remise des prix Reconnaissance.

Page | 2



EVOLUTION DE LA MEMBRIETE (15 %) (3 points)

Nombre de membres au 31 décembre 2025 :

Nombre de membres au 31 décembre 2024 :

Nombre de membres au 31 décembre 2023 :

Quels moyens utilisez-vous pour recruter de nouveaux membres? (maximum 100 mots)

SAINE GESTION FINANCIERE (15 %) (3 points)

Veuillez présenter en quelques lignes de quelle facon votre organisation s’y prend pour gérer efficacement
ses finances et assurer un financement continu. (maximum 75 mots)

Quel pourcentage de I'argent recueilli est versé a vos ceuvres? %
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ACTIVITES DE FINANCEMENT (20 %) (4 points)

Décrivez les principales activités que votre club a réalisées au cours des 12 derniers mois ainsi que les sommes
recueillies pour chacune d’entre elles. (maximum 75 mots)

INITIATIVES RELIEES A LA PROMOTION DU FRANCAIS (25 %) (5 points)

Décrivez les principales initiatives mises de I'avant par votre club afin de faire la promotion du frangais.
(maximum 75 mots)

COMMUNICATIONS (10 %) (2 points)

Votre club possede-t-il un site web? 0 OUI [ NON
Votre club est-t-il actif sur les réseaux sociaux? W OUlI U NON

Si oui lesquels?

Votre club publie-t-il un bulletin pour ses membres? O OUI O NON

Si oui, a quelle fréquence?
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Décrivez la fagon dont vous assurez la communication avec vos membres et une présence dans votre milieu
(entente avec un partenaire média, chronique, blogue, tribunes, représentations, etc.). (maximum 100 mots)

IMPACT DANS LA COMMUNAUTE (15 %) (3 points)

Démontrez comment votre club a un impact et laisse sa marque dans sa communauté. (maximum 100 mots)
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